
«Теперь работодатели могут дистанционно обратиться за субсидией 

при трудоустройстве безработных граждан» 

 
Разъясняет Кунцевский межрайонный прокурор г. Москвы Акатов О.А. 

 

Получить субсидию сможет любой работодатель, если он примет в штат 

неработающего гражданина, зарегистрированного в центре занятости по 

состоянию на 1 января 2021 года. Выплаты осуществляются в три этапа. Первую 

субсидию в размере МРОТ работодатель получит после первого месяца, второй 

МРОТ - через три месяца, третий МРОТ - еще через три. 
Для получения субсидии работодателю необходимо направить заявление 

через личный кабинет портала "Работа в России" и указать перечень свободных 

рабочих мест и вакантных должностей. Центр занятости подберет подходящих 

кандидатов. Через месяц после их трудоустройства работодателю необходимо 

направить заявление в ФСС РФ с указанием данных трудоустроенных 

безработных граждан. 
Принятые на работу безработные граждане должны быть трудоустроены на 

условиях полного рабочего дня с учетом установленного правилами внутреннего 

трудового распорядка режима рабочего времени. При этом сотрудники не должны 

быть зарегистрированы в качестве индивидуального предпринимателя, главы 

крестьянского (фермерского) хозяйства, к нему также не должны применять 

режим "Налог на профессиональный доход". 
Проверку предоставленных сведений, а также решение об осуществлении 

выплат принимает ФСС РФ. 
 


